VERKSAMHETSPLAN 2026
Bagarmossens Folkets Hus

1. Om foreningen

Bagarmossens Folkets Hus (BFH) dr en partipolitiskt och religidst obunden forening som
samlar medlemmar pé lokal och regional niva.

BFH:s verksamhet ska frimja lokalsamhéllet med fokus pé:
* Demokratiska virden och demokratins utveckling

« Jamlikhet och jamstélldhet

* Social inkludering, gemenskap och folkhélsa

* Bildning

» Kulturens méngfald och egenvérde

* Den grona omstéllningen och ekologisk héallbarhet

Verksamheten ska bedrivas under trygga former for personal och bestkare. Hot, vald,
trakasserier, diskriminering, skadegorelse, nedskrdpning eller uttryck for odemokratiska
ideologier tolereras inte. Verksamheten ska spegla Bagarmossens befolknings mangfald.

2. Vision

Vi dr en motesplats som frdmjar engagemang, kultur och bildning for att bidra till ett
demokratiskt och hallbart samhélle.

BFH ska ge fler médnniskor i vart ndiromrédde maojligheter och kraft att paverka sina
livsvillkor. Vi &r en motesplats for alla i Bagarmossen. Genom kulturverksamhet och genom
att upplata lokaler till individer, foreningar, bostadsrittsféreningar, foretag och
civilsamhéllet bygger vi broar mellan ménniskor.

Tillsammans med andra aktdrer, inklusive stadsdelen, tar BFH ansvar for att hitta 16sningar
pé de utmaningar som finns i samhéllet och samlar lokalt engagemang under ett tak.

3. Langsiktiga mal 2026-2028

* BFH ska vara en efterfrigad motesplats for invanare, foreningar, bostadsréttsforeningar,
foretag och stadsdelens aktorer.

* BFH ska vara en stark kulturscen i sdderort dar scenkonst av hog kvalitet mdter samhéllets
utmaningar och mangfald.



» BFH ska ge fler ménniskor i vart ndiromrédde mdjligheter och kraft att paverka sina
livsvillkor.

» Bagarmossens Folkets hus ska ha en ekonomi i balans och pé sikt bygga

ett ekonomiskt kapital for att sékerstdlla framtida utveckling och drift.

4. Overgripande prioriteringar for 2026

Den framsta overgripande prioriteringen for 2026 &r att infor 2027 skapa forutsittningar
for en verksamhet i ekonomisk balans. Det betyder att foreningen maste prioritera uppgifter
som Okar intékterna, pa bade kort och lang sikt, och sékerstilla att de projektmedel som
foreningen fatt genomfors pa ett sddant sitt som bade uppfyller syftet med bidraget och
som lédgger grunden for nya bidragsansokningar. For att ge utrymme for detta kommer den
egeninitierade kulturverksamheten att behdva ges légre prioritet.

Under 2026 ska foreningen prioritera foljande:

Oka uthyrningen, sikerstilla givna projekt och hitta nya inkomstkillor
Bibehélla en kvalitativt men ekonomiskt hallbar program-/kulturverksamhet
Fordjupa lokal samverkan och socialt utatriktad verksamhet i stadsdelen
Utveckla barn- och ungdomsverksamhet

Starka medlemsbasen och verka for att 6ka volontirsengagemanget
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5. Mal och strategier for 2026

5.1 Oka uthyrningen och utveckla nya inkomstkiillor

Mal 2026

Ha full uthyrning av kontorsplatser

Oka rorliga hyresintéikter med minst 10%

Oka antalet storre konferenser till minst 4

Utveckla caféverksamheten och 6ka intékterna med minst 20%
Genomf6ra minst 3 evenemang med bar

Genomfora en stodfest for foreningens ekonomi

Oka bidragsintikterna med minst 300 000 kr.

Strategier
e Vardarelationerna med befintliga och intresserade/presumtiva fasta
hyresgéster
e Aktivt marknadsfora lokaluthyrning och na nya kundgrupper for konferens- och
eventuthyrningar
e Hitta bra former att folja upp hyresgésters kundnojdhet (utifrén framtagen
enkit)



Se over lokalhyror och ta fram differentierade prislistor/paket for olika dndamaél
Gora det sa enkelt som mojligt att boka och synliggora lediga tider

Uppmuntra befintliga medlemmar och foreningar att hyra lokaler

Overviiga samarbete med bokningsforetag

Ta fram en strategi och plan for hur ett permanent serveringstillstdnd skulle
kunna bidra till att 6ka intédkterna

Undersoka mdjligheterna med samarbetspartner for caféverksamheten

Soka externa bidrag inom framst det sociala omrédet (inom kulturomrédet &r
konkurrensen stor och féreningen har under de senaste 3 &ren inte fatt nagra
bidrag inom detta omréde)

5.2 Bibehilla en kvalitativ men ekonomiskt hillbar program-/kulturverksamhet

Mail 2026

Genomf6ra minst 60 arrangemang under aret

Anpassa verksamheten efter tillgingliga resurser/sékerstilla dterkommande
arrangemang (minst 30% av arrangemangen riktade till barn och unga)
Oka antalet besdkare till Torsdagsbion

Fortsétta erbjuda ett spannande utbud i Galleri Bagis med utstéllningar under
hela aret

Genomfora Varsalong 6ppen for boende i stadsdelen

Strategier

Undvika att genomf6ra arrangemang som innebér en nettokostnad om det inte
ar nodvandigt for att uppfylla véra prioriterade mal.

Fortsitta samarbeta med FHP, Riksteaterforeningen Soder om Soder, Sodra

sthlm filmfest m.fl.

Skapa utrymme for bade professionell kultur och amatdrkultur.

Prioritera lokala kulturutovare i Galleri Bagis

5.3 Fordjupad lokal samverkan och socialt utitriktad verksamhet i stadsdelen
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2026

Fortsétta fordjupa samarbetet med ABF och andra studieforbund

Genomf6ra minst tva dialog- eller nitverkstréffar med lokala foreningar

Oka antalet medlemsforeningar med minst 5 st

Forankra och fa genomslag for Arvsfondsprojektet Unga léngs linje 17 (Paverket)
Fullt ut genomf6ra verksamhetsutveckling med stdd fran Boverket

Fortsédtta med Gubbrdra var och host samt se om konceptet kan anviandas for
andra grupper

Medverka i Klimatfestival for 17

Strategier

Fortsatt dialog och samverkan med stadsdelen, Stockholmshem och Sv Bostider
Soka stod och bidrag fran Stadsdelen och Boverket

Kontakter med fordldraféreningar och boende

Kontakt med lokala foretagare, bostadsrattsféreningar och hyresgéstforeningar



e Information om vér verksamhet pé flera sprak
e Stod till lokala initiativ och aktiviteter som startas av boende och civilsamhélle.

5.4 Utvecklad barn- och ungdomsverksamhet

Mal 2026
e Genomfora lovaktiviteter under minst tvé skollov.
e Driva Konstlabbet vér och host
e Driva projektverksamhet med bidrag
e Skapa forum f6r ungas inflytande dver programinnehéll.

Strategier
e Verka for att Folkets Hus ér en trygg och kreativ plats for unga i Bagarmossen.
o Samverka med stadsdelen, Bibliotek, skolan och Kulturskolan

5.5 Stirkt medlemsbas och volontirsengagemang

Mail 2026
e Arrangera minst ett dialogmdte med medlemmarna under &ret.
e Oka medlemsantalet med minst 10%.
e Minst 15 aktiva volontérer

Strategier

e Aktivt arbeta uppsdkande mot nya foreningar.
Tydliggora och strukturera volontdrengagemanget.
Synlig medlemsvérvning vid arrangemang.
Enkel introduktion for nya volontérer.
Regelbunden dialog med medlemmar.

6. Kommunikation

Overgripande for alla mal i verksamhetsplanen 4r en utvecklad kommunikationsplan som
tas fram. Detta for information om programverksamhet, hyra av lokaler och kontakt med
medlemmarna.

Vi har idag f6ljande kommunikationskanaler:
e Hemsida
Facebook
Linked in
Instagram
Mailchimp (nyhetsbrev)
Google Ad Grants (kostnadsfritt via Google Nonprofit)

Under 2026 kommer foreningen fortsitta forbattra information och synlighet f6r
arrangemang och foreningen i Foajén, tydligare information och skyltning utanfor lokalerna
och se 6ver hemsidan (med bl.a. information om styrelsen och anstéllda).



Vi ska ocksa se hur vi skulle kunna fa till stand en tydligare skyltning av var verksamhet i
centrum (utdver var “gatupratare™)

7. Uppfdljning och utvardering

Uppfdljning sker 16pande pa personalméten, styrelseméten samt genom halvars- och
arsutvardering.

Utvérderingen omfattar:

e antal arrangemang och deltagare
antal samarbeten med lokala aktorer
anvéndning och uthyrning av lokaler
medlemsutveckling och volontérer
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e status pdgéende projekt
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